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San
Sitio Arqueoldgico Rumiwasi Regular Cusco i
Sebastian
Sitio Arqueoldgico Wayna San
Regular Cusco ]
Taukaray Sebastian
eae ’ . . San
Sitio Arqueoldgico Wanakauri Regular Cusco ,
Sebastian
sas A . San
Sitio Arqueoldgico Qolgapampa Regular Cusco i
Sebastian
L San
Zona arqueologica de Qotakalle Bueno Cusco ,
Sebastian

Se puede observar que solo 03 de estos se encuentran en condiciones buenas

por lo que podrian realizarse intervenciones en los demas para prestar un

adecuado servicio de interpretacion cultural.

Se tiene entonces que tres monumentos arqueoldgicos estan en buen estado

Porcentaje demonumentos arqueolégicos prehispédnicos declarados patrimonio
cultural de la nacién (MAPCN) sin servicios de interpretacion cultural = 37.5%

VI. CRITERIOS DE PRIORIZACION

Para la priorizacién de los criterios de los sectores, la Municipalidad Distrital de San
Sebastian ha tomado el orden de prelacion establecido en el Plan Estratégico
Institucional vigente, debido a que el Plan Estratégico Institucional es el Documento
de Gestion que define la estrategia de la Municipalidad para el logro de sus objetivos

a través de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI).

METODOLOGIA PARA EL CALCULO DE LOS CRITERIOS DE PRIORIZACION.

1. Plan estratégico institucional y ruta estratégica

Los “Lineamientos Metodolégicos para la elaboracién de brechas y criterios de
priorizaciéon de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales para la Programacion
Multianual de Inversiones 2020-2022", indica que se debe tomar como referencia la

ruta estratégica establecida en el plan estratégico Institucional (PEI) vigente.

PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES 2020-2022
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES (OPMI)

En caso que la entidad no cuente con PEI o no tenga una ruta estratégica, se toma
la Ruta Estratégica del PEI del nivel de Gobierno inmediato superior.

En el caso de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, esta cuenta con PEI Vigente,

ha tomado la informacion del PEI 2017-2019.

CUADRO N° 53 :RUTA ESTRATEGICA DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
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Fortalecer la Fortalecer las intervenciones

intervencién AEI 1 |preventivas en salud dirigidos a todas

sanitaria las personas del distrito.

preventiva de Construir y mantener infraestructura
i3 manera OEI'1l para el desarrollo social, econémico y

interinstitucional AEL2 productivo en articulacién con las

y con estrategias territoriales del distrito.

organizaciones Monitorear la calidad del agua para

de base. AEL 3 consumo humano

Fomentar la formalizacion de las

unidades econdmicas y agentes

AEI 4
econdmicos organizados asi como el

Desarrollar la empleo formal y de calidad
diversificacion Promover el ordenamiento y velar por
productiva de los el buen funcionamiento de los

2 agentes OFl 2 diferentes mercados del distrito asi
econdémicos del como el comercio ambulatorio a
distrito. AEL> través del otorgamiento de concesion

con la finalidad de brindar un

adecuado servicio al consumidor.

y de autorizacion respectivamente,
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN O n O 1 ? 5
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Difundir y promover acciones
encaminadas hacia implementar
AEI 6 |practicas de procesos de calidad y
buenas practicas para productos y
servicios del ambito urbano y rural.

Fomentar interaprendizajes a nivel
local, nacional e internacional de los
AEI 7 o L
agentes economicos del ambito

urbano vy rural.

Generar entre los agentes econdmicos
_— de San Sebastian una vision de largo
plazo sobre la necesidad de

especializarse y de diversificar.

Articular las oportunidades de la
actividad del turismo actual y con el
potencial funcionamiento del

AEI 9 |Aeropuerto Internacional de
Chinchero Cusco para el ingreso de

servicios turisticos desde y hacia San

Sebastian.

Articular las iniciativas de
AEI o
6 emprendimiento actuales y

potenciales del ambito urbano y rural.

Fomentar la competitividad
AEI |productiva y comercial de las
11 |unidades econdmicas y agentes

econdmicas organizadas.

Disminuir los Fortalecer las actividades de
niveles de AEl |seguridad ciudadana de la

3 inseguridad en el OFL 3 12 [Municipalidad con la Policia Nacional
distrito. del Perd y los vecinos

2 Lograr un SRl AEI |[Promover y dotar el soporte técnico
acondicionamien 13 |legal integral para la administracion

((((’((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN D O O 1 3
SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES (OPMI) 4

to territorial del desarrollo territorial urbano y
ordenado del rural
distrito. Construir y mantener infraestructura

AEl [para el desarrollo social, econdmico y
14 |productivo en articulacién con las
estrategias territoriales del distrito.

Mejorar el
sistema
) Desarrollar procesos de aprendizaje
educativo local a AEI »
<) ) L OEI 5 que complementen la formacion de
nivel publico y 15
. los estudiantes.
privado del
distrito.

Fortalecer y desarrollar procesos de
sostenibilidad desde la participacion y
accion social en aquellas

Contribuir a la )
intervenciones de tipo municipal y de

mejora de la o .
otras instituciones orientadas a la

convivencia y AEI L,
6 ) OEI 6 prevencion de la violencia familiar, a
unidad en las 16 -
. facilitar acuerdos con instrumentos
familias del .. ,
o tecnicos legales para la comprension
distrito. .
familiar, considerando también a las
personas con discapacidad y al adulto
mayor.
Implementar los instrumentos de
gestion ambiental municipal (Plan de
ordenamiento territorial nivel micro,
Asegurar la AEI ) . )
sistema local de gestién ambiental,
calidad 17 , ,
7 QEl 7 diagnostico ambiental local, politica
ambiental del . »
ambiental local, plan de accion
distrito.

ambiental local).

AEI |Impulsar la cosecha de agua,la
18 |forestacidn y reforestacion, asi como

((((l(((({(((((((l(((((((((((((((((((((((((((((((
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000133

espacios verdes y jardines en el

distrito

A Promover la educacién y conciencia

19

ambiental en los ciudadanos del

distrito.

Promover la cultura del reciclaje en
AEI |las familias, unidades econdmicas,
20 |[instituciones privadas y entidades

publicas.

Desenvolver el interés en los

integrantes de las Organizaciones
Mejorar la ) o
AEI [Sociales de base por participar

gestion publica » )
21 |propositiva y activamente en las

8 municipal y la OEI . o
. cuestiones publicas y del desarrollo
participacion L
. del distrito.
ciudadana. .
AEI [Implementar la modernizacion de la
22 |gestion publica municipal.
Promover . Lo
o Articular los esfuerzos publicos y
conciencia
privados para impulsar actitudes de
cultural con AEI L, ) .
9 L, OEI 9 participacion y asistencia a
proyeccion 23 .
actividades culturales, de arte y
global en el .
. costumbristas.
ciudadano

Fuente PEI 2017-2019

VINCULACION DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS CON EL DIAGNOSTICO DE
BRECHAS

Para el presente calculo se ha utilizado la priorizacion de los Objetivos Estratégicos
Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico
Institucional de la Municipalidad Distrital de San Sebastian 2017-2019, asi como, los
indicadores del diagnéstico de brechas de infraestructura y acceso a servicios
publicos en los sectores de Inclusion Social, Salud, Vivienda Construccién y
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONEs opMy  (J () () 1 32

Saneamiento, Agricultura, Turismo, Producciéon, Interior, Energia, Transporte,

Educacion, Cultura, y Medio Ambiente.

En tal sentido se ha obtenido el siguiente detalle de la priorizacion:

PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES 2020-2022 155

ISTRITAL Uk

IURICIPALIDAD DISTR
st STIAN

SAN SEB

~

Econ, Melissa ;

z plcho Muiiz
SUB GERENTE DF PROARAMACIN F 11sme innee

LS

Ardon




—
ap]
e 9T 2707-020T SINOISYIANI 3A TVNANVILTINW NOIDVINYYOO0Yd
D
ot
O
‘leans A oueqgdn ojquie [9p SOIIAIDS *03U3SIp |op
A sopnpoud eaed sedipeud seusnq S021WOQU0Jd sajuabe
053nd
v A pepijed ap sosad0.d ap sednoeld 9 13V Z 130 So| 9p eApRonpoud Z
/ YT4VNI3Id0YOV
Jejuswadwi epey Sepeulwedud UOIDRDIISIDAIP
sauoidde JaAowold A Jipunjiq e| Jejjollesag
OLN3IIWVINVS
/ OLNIIWVANVS
ouewny ownsuod
€ A NOIDDNYLSNOD € 13v
z eled enbe |ap pepljed e| JB310}IUO ‘aseq ap
VAN3IAIA

sauopeziueblo uod
3Q OIY3LSINIW

A |euopniisul)ul
*0313SIp |2p So|ell0)ld) seibajel)sa

T 130 eJjauew ap T
Se| uod uopPeNJIHe ud oAlPNpoud
C anivs / anivs Z 13v eAnuaAald euejiues
A 021WOuU023 ‘|e1DOS 0]|0J1eS9p |9 eled

uQIUIAIUI
eJnjonJisaeljul Jauajuew A J4inJasuo)
e| J923|epo4
*0ISIp |9p seuosutad se|
(vidos
T sepo)] e sopibuIp pnjes ua seAiuaAald T 13V
NOIDD310¥d) SIAIW

SOUOIDUSAIDUI SB| 1929|e104 =

4

avaniordd | NoId

o
g
<
g
H
=

o
L0
™

$340103S SO
NOD NOIDVINONIA NS A NVILSVE3S NVS 34 TVLIYLISIA AVAITVdIDINNW VYOIDI1VYLSI VINY: ¥S oN Odavnd

SUB GERENTE DE PRO

(INdO) SINOISHIANI 3 NOIDOVWVHIO0Ud 30 VIONIYID ans
NVYILSVYE3S NVS 30 TVLI41SId avarivdiJINNwW

»»»;v;»»b»»v»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»w;



LST €C0C-020C SINOISYIANI 3A TVNNVILINW NOIDVINVYOO0YUd

000130

e 01I0jR|NQUUE 012J3WO0D |3 OW0od
ISe 0}1ISIP |9p SOPEeJJIaW SUBIBIP
S 13v
SO| 9p OjU3IWeUOIdUN UaNg |2

Jod JejaA A ojuaiweuaplo |9 J9A0WOUd

9 OIDY3INW0D
"1eD1JISI9AIP 3P A 9siezijedadsa

9p pepisadau e| aiqos oze|d
8 I3V
ob.e| 9p UOISIA BUN uBIISRJRS UeS 3p

SODIWOouU0d3 sojuabe so| 2J3ud Jelauan

"uenseqas

ues epey A apsap sod13siN}
SOIDIAI9S ap 0salbul |9 esed 0dsn)
OWSIYNL / ¥N1IDNIW
G oJayduiyd ap |euopeulau] ousndolay 6 13V

[9p ojuaiweuonuny jepuajod

[2 UOD A |EN3oe OWSLINY [3P PepIAlDe

e| ap sapepiunyiodo se| Je|ndiuy

‘lednd A ouequn ojique |9p sajepualod

fiiz

WARINN FinvERCIANES

A sajenyoe ojuaiwipuaidwa 0T 13V .m

3p SeAReIUl Se| Je|NdIUY

‘ledns A ouequn

03IquWe |9p SODIWOU0dd sajuabe

) £ 13V
SO| 9p |eUOIDRUIUI B [RUOIDRU ‘|BD0|

SUB GERENTE DE PF

|19AIU e salezipuaidesajul Jejuawo

(INd0) SANOISYIANI 3 NOIDOVAVYOO0Ud 3a VIONIYID ans
NYILSVYE83S NVS 30 TVLIYL1SIA avaiivdiDINNW

~»»»y»»»»»»».»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»y»»»»»\



G
w

00012

89T

€C0¢-020C SINOISY3ANI 3a TYNNVILININ NOIDVINVYOOYdd

ONVgdN OT10Ydvs3a

sojuabe A sedjwouoda sapepiun

Se| 9p UQDEeZ||PW.IO0) B| Jejuawo

\»»»»;»»»»»»‘»‘»»v»VV»»»»¥-»»»-».

"JOPIWNSUOD |B OIDIAIDS Opendape
un Jepuliqg ap pepljeuly | uod
‘ajusweAanoadsaa uopezoine ap A

uQISa2U0d 9p ojualwebiolo |ap saAel

A VAN3IAIA *0j3SIpP |I9p

|edna A ouequn |B1I0]1LID] 0]|0JIBS3P |9p
/ OLN3IWV3ANVS OpeU3P.Oo |B1I0)LLID)

8 uopensiuiwpe ej ejed |eibajul jeb3|| €T 13V ¥ 130 17

A NOIDDNYLSNOD ojualweuopipuode

4 02]ud9] ap0dos |9 Jejop A J3A0WO.d
VAN3IAIA un uaelbon

3Aa OIY31SINIW
SOUID3A SO| A nuad |ap ‘0]13SIp
avanrinos3as
|euolden eiijod e| uod pepijedpiunyy |19 us pepunbasul
L A 02119Nd 1 13v € 130 €
‘ e| 9p euepepn pepiinbas 3p S9PAIU
N3IQYO / YOTIY3LNI

9p SapepIAde se| 1923|eno4 SO| JInulwisiqg

.mmn,mNEmm\_o

SedIWwou0da sajuabe A sesjwouodd

T 13V

sapepiun se| ap |e1RJawod A

eAlppnpoud pepiaiiadwod e Jejuswo

pepiies ap A jew.os oajdwa

|2 owod Jse sopezjueb.io SOdIWOUOID

v 13V

10 Muiiiz

INY F INVERCINNES

S
@
7]

(INdO) SINOISHIANI I NOIDOVAVHIO0Ud 3a VIONIHID ans

NYILSVE3S NVS 3d TVLIY1SIa avalivdiDINNW

) DD DIDIIDIDIIIIIDY



000128

6ST €C0¢-020C SINOISYIANI 3d TYNNVILTNIN NOIDVINVYOOYd

b
Se| e ulIquie) opueIaPISuU0d ‘Jeljiwe) “
uoisuaidwod e| esed sojeba| S0dIUDY) “ m
(vIDos SOJUSWINJISU| UOD SOPJaNde Jeyl|idey "03LISIp |9p Seljiwey v.mw
NOIDD310¥d) e ‘Jeljiwey) ePUSIOIA e| 9p ugpuaAaLd se| ua pepiun T
1T / ST1EVIINTINA | & Sepejualio ssuopmisul seno 9T 13V 9130 A epUaAIAUD 9
SaNOIDV190d op A jedpiunw odiy ap sauoPUBAIUI e| ap esolow
A d3cN se|jonbe ua |e1D0S ugOe e| e 1Inquuod

A uopedpiied e| oapsep pepl|Iqiualsos

9p sosadno.d Jejjoliesap A 1203|ep04

*03113SIp |19p opeAand

seayssskeen

"Sa)uUeIPNISd 2% |ad
NOIDVYONa3 A 0211qnd [PAIU 2 ingt
0T ’ SO| 9p uoew.oy e| usjuawa|dwod anb ST 13V S 130 S 3 8¢
/ NOIDVYONA3 e |e20| OAIRINPD 2
g afezipuaide ap sosadoud Jejjoliesag B
eW]SIS |9 Jedoldp .
3140dSNVYL
/ VIDY3IN3
J140dSNVYL
*0]13SIP |9p S3|eli0]1ud)] seibajellsa W ie
/ 3L4OdSNVYL -
se| uod uope|ndie us oApRdnpo.d By =
6 J14O0dSNVYL b1 13V nE 2

}

ICH

A 001WOQU023 ‘|e1D0S 0]j0.liesap |9 esed

ACINYN FINVFRSINNES

/ OLN3IWVANVS
A NQIDONYULSNOD
VANIIAIA
30 OTY3ALSINIW

24NJONJISORLUI JSUIJUBW A JINIISUOD

SUB GERENTE DE PHOGR

(INdO) SINOISHIANI 3 NOIDVAVHIO0Ud 3a VIONIYID ans
NVILSVYE3S NVS 3d TVLIY1SIa avaiivdidINNW

»;»»»»»»»y»»»»;»»»»»»»»»»»»»;»»»»»»»»»»»»»»»»;



091 CC0T-020T SINOISYIANI 3a TYNNVILTININ NOIDVINVYOOYd

000127

‘sed1wQu02d sapepiun ‘seljiwey

0cC 13v
se| ua aledidad [9p eanynNd e JaAOWOoId

"0JUISIP
|2p souepepnid SO| U3 |ejuaiquie 6T I3V

BIDUSIDUO0D A UQIDRINP3 | JDAOWOId

oL3sIp

|2 ua saulp.el A sapJaA sopedss .
8T I3V ‘0jL3sIp

£ 130 |1op |ejuaiquie /
pepijed e| Jeunbasy

owod ISse ‘ugde)salogal A uoe}saUoy
C JINIIGWY/ ILNIIGWY

e| ‘enbe ap eysasod e| Jes|ndwy

*(jeoo| |ejuaiquie

)

uooe ap ueld ‘|ed0o| |ejuaIqUIE

nkE,

eonijod ‘|edo| |ejuaique odnsoubelp

wsses sses

Mirya

‘|lejuaiquie uosab ap |ed0| ewa)SIS /T 13V
‘0J101W |9AIU |B1I03IIID) OJUDIWRUSPIO
ap ue|d) |edpiunw [gjuaiqwe uollsab
ap sojuawnJisul so| Jeyuswajdw]

STRITA
DISTRITAL DE
ACINN FINVERS insuce

‘10Aew

MUNICIPALE,

o3j|npe |e A pepoededsip uod seuostad

.
~

SUB GERENTE OF §

(INdO) SINOISHIANI I NOIDVAVHIOUd 3a VIONIHID anS
NYILSY83S NVS 3d TV.LIY1SId avalivdIiJINNW

»»b»;»»»»»»»»»»»;»»»~»»»»»»»»»»»»»~»»»»»y»»»»»»»\



000126

191

CC0T-020C SINOISHYIANI 3A TVNNVILININ NOIDVINVYOOYdd

6102-£T0C I3d 3uang

Jedpiped iod aseq ap sa|enos
sauopeziuebiQ se| ap sajuesbajul

SO| U3 S343jUl |3 J3A|0AUSAQ

ouepepni
'SPISIIqWIN]S0D A 9pe ap ‘sajeanynd
|12 ua |eqo|b
31404d3d sapepiAle e epuadjlsise A uopedpiped
€2 13V 6 130 ugdaAoid uod 6
A YANLIND / vdNLIND ap sapnypoe Jesindwi eited sopeand
14! |eJn3jnd BPUSPUOD
A soo1iqnd S0z4anysa So| JejndIuy
Janowoud
‘ledpiunw esygnd uonsab
¢c 13v
e| 9p uogpezjuidpow e| Jejusw|dw]
‘oju3sIp |9p ‘euepepnid
VION3IONILNOD 3a
o|joduesap [9p A sedjiqnd sauolsand uopedpiped e
€T VAY3S3d A NOILS3IO 130 8
: se| ua ajuaweande A eapisodoid A |edplunw eaygnd
OLN3IIWVINV1d TC 13V

uonsab e| sesolo

‘sedyiqnd

sapepiua A sepeald sauopnyiRsul

(INdO) SINOISHIANI I NOIDVAVHDOU 30 VIONIHIY anS

NYILSYE3S NVS 3d TV.LIYLSIA avalivdIDINNIN

ARINY F INUERSINNES

SUB GERENTE DE F



(((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((’

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AN sesasTiAN -~ (10(0125
SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES (OPMI)

CUADRO N° 55 FUNCIONES PRIORIZADAS EN EL DISTRITO DE
SAN SEBASTIAN

l FUNCION

1 |PROTECCION SOCIAL
2 |SALUD

3 |[SANEAMIENTO

4 |AGROPECUARIA

' 5 [TURISMO

6 [COMERCIO

' 7 |ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD

8 [VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

9 [TRANSPORTE

10 [EDUCACION

11 |AMBIENTE

PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE
CONTINGENCIA

13 |CULTURA Y DEPORTE

14 |[ENERGIA

12

Fuente: Equipo Técnico SGPI 2019
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES (OPMI)

CONCLUSIONES

1. Para la elaboracién de los criterios de priorizacion del PMI 202-2022 del
distrito de San Sebastian, se ha tomado como base la informacién del Plan
Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de San Sebastian 2017-

2019.

2. Asi mismo se concluye que las funciones priorizadas en orden de prelacion

son.
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