PROCESO DE SELECCION CAS N° 007-2024-MDSS/C
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

PI‘IESTO: ESPECIALISTA EN BIENESTAR SOCIAL
CODIGO DE PLAZA: GRRHH N° 001

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

APELLIDOS Y NOMERES

DNI

PUNTAJE
OTORGADO

CONDICION

OBSERVACIONES

1 |ACETUNA CCOLQUE YENCY

46963938

DESCALIFICADO

* EXPEDIENTE NO SE ENCUENTRA FOLIADO EN SU

TOTALIDAD.
* EXPERIENCIA DECLARADA EN EL FORMATO #2 NO
CORRESPONDE A LOS CERTITICADOS PRESENTADOS.

2 |VELASQUEZ HUAMANNAHUE JENNYFEER

43487287

DESCALIFICADO

ESPECIALIZACION.

* EXPEDIENTE DE POSTULACION NO SE ENCUENTRA EN EL
ORDEN ESTABLECIDO EN LAS BASES.
* NO CUENTA CON CURSOS Y/O PROGRAMAS DE

3 |QUISPE YANA MARJORIE

76338462

35

APTO

4 |ZEVALLOS VASQUEZ CAROLINA VICTORIA

48490956

35

APTO

"|GRANADA VALDERRAMA NATALY

45085300

DESCALIFICADO

* LA FIRMA DEL EXPEDIENTE NO SE ENCUENTRA EN EL
LADQ INFERIOR DERECHO.

* FOLIADO DEL EXPEDIENTE NO SE ENCUENTRA
CONFORME A LAS BASES (DE ATRAS APRA ADELANTE).

VILLAFUERTE PEREZ JHOELY NATIVIDAD

76260281

DESCALIFICADO

* FORMATO #1 Y #3 NO CUENTAN CON HUELLA DACTILAR.
* NO CUENTA CON CURSOS Y/O PROGRAMAS DE

ESPECIALIZACION
* NO CUMPLE COW EXPERIENCIA REQUERIDA A PARTIR DEL

TITULO PROFESIONAL.

7 |CASTELO CANA LESLIE MARCELA

72652308

DESCALIFICADO

* FORMATO #1, #2 Y #3 NO CUENTA CON HUELLA
DACTILAR.

* NOQ CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA.

MORAN CASAS FRANCO HUGO

46452086

DESCALIFICADO

* FORMATO #1, #2 Y #3 NO CUENTA CON HUELLA
DACTILAR.

* FORMATO #2 NO CONSIGNA FOLIOS.

* NO CUMPLE CON CURSOS Y/O PROGRAMAS DE

ESPECIALIZACION.

SEQUEIROS COAVOY MARIELA

46238387

NO APTO

* NO CUENTA CON CURSO EN GESTION PUBLICA.
* NO CUMPLE CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA A
PARTIR DEL TITULC PROFESIONAL.

CASAS MUJICA ELIZA MIRIAM

23937569

DESCALIFICADO

* FORMATO #3 NO CUENTA CON HUELLA DACTILAR.

* EXPEDIENTE NO CUENTA CON FIRMA EN EL LADO
INFERIOR DERECHO.

* FORMATO #2 NO CONSIGNA FOLIOS.

11 |ZAPATA GAMARRA NAHS

74030566

DESCALIFICADO

*FORMATO #1 Y #> NO CUENTA CON HUELLA DACTILAR.

* NO CUENTA CON CURSO EN GESTION DE RECURSOS
HUMANOS.

* NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA.

CAHUANA MENDOZA JUDITH MARIELA

40786054

DESCALIFICADO

* FORMATO #2 NO CONSIGNA FOLIOS.

13 |QUISPE HOLGUIN KARINA

42311821

DESCALIFICADO

* FOLIOS CONSIGNADO EN EL FORMATO #2 NO
CORRESPONDEN CON EL EXPEDIENTE.
* NO CUENTA CON CURSO EN GESTION PUBLICA.

14 |APAZA PUMA OLIVIA DORIS

46206702

35

APTO

GERENCIA DE ASESORIA LEGAL

PUESTO: ABOGADO ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

CcODIGO DE PLAZA: GAL N° 001

N° APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

PUNTAJE
ENTREVISTA
PERSONAL

CONDICION

OBSERVACIONES

1 |PEDRAZA CARDENAS YESSICA

75396373

DESCALIFICADO

* FORMATO #1,

#2 Y #3 NO CUENTA CON HUELLA

DACTILAR.
* FOLIOS CONSIGNADOS EN EL FORMATO #2 NO
CORRESPONDEN.

2 |CHARAJA PEREZ GABY ELIZABETH

48222397

NO APTO

* NO CUMPLE CON EXPERIENCIA A PARTIR DEL TITULO

PROFESIONAL.
* NO DECLARA EN EL FORMATO #2 CONSTANCIA DE

HABILITACION.

3 |POZO CUSIYUPANQUI GLENY ELIAN

47234126

DESCALIFICADO

* FORMATO #2 INCOMPLETO.




4 |AIMA LINAREZ JAVIER

5 |VIZCACHO CHAMBILLA GABRIELA MAYLIN

25001266

44917117

35 APTO

NO APTO

* NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDAJ

POSTULANTE DESCALIFICADOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

1 BELLOTA CASTRO VERENIZ

76728787

OBSERVACION

CONSIGNA CODIGO ERRONEQ DE PLAZA EN EL ROTULADO DEL SOBRE MANILA

2 |FIGUEROA CAMPANA SHIRLEY YASMINE

3 |BRUSA MONTES LIDIA ESTER

45291718
47997081

CONSIGNA CODIGO ERRONEO DE PLAZA EN EL ROTULADO DEL SOBRE MANILA

-
|

CONSIGNA CODIGO ERRONEO DE PLAZA EN EL ROTUL: 7.0 DEL SOBRE MANILA

LOS POSTULANTES QUE TENGAN LA CONDICION DE APTO DEBERAN DE PRESENTARSE A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL, EL CUAL SE
REALIZARA EN FECHA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2024, A PARTIR DE LAS 09:00 HORAS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
SITO EN PLAZA DE ARMAS S/N DEL DISTRITO DE SAN SEBASTIAN, EN EL ORDEN DE PRELACION DE LOS RESULTADOS DE EVALUACION

CURRICULAR.

LOS POSTULANTES DEBERAN DE PRESENTARSE A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL PORTANDO SU DNI EN FiSICO, BAJO

RESPONSABILIDAD.




