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ACTA DE CONSOLIDACION DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR CAS
010-2022-MDSS

Siendo las 15:00 horas del dfa 01 del mes de diciembre del afio 2022, en la Oﬁci,na
de la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Sebastian,
Se instal6 la Comisién Especial para la Seleccién de Personal bajo la modalidad de
Contratacién Administrativa de Servicio, estando presentes C.P.C. KAREN
YULITSSA GONZALES SALDIVAR (Presidente de la Comision - GERENTE PE
ADMINISTRACION), C.P.C. FREDRICK D. ESPINOZA PAZ (Miembro de la Comision
- GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO) y ABG. JUAN CARLOS
HUAMAN MENDOZA (Miembro de la Comisién - GERENTE DE RECURSOS
HUMANOS) en calidad de integrantes de la Comision CAS, con la finalidad de
consolidar los resultados de la etapa de evaluacién curricular al PROCESO DE
SELECCION DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO N° 010-2022-
MDSS, teniendo los siguientes resultados:




