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de Junin y Ayacucho”

COMUNICADO N°001-2024-USST-GRRHH-MDSS

En relacion a la determinacion de Miembros del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, la Unidad de
SSOMA de la Gerencia de Recursos Humanos comunica a todos los
trabajadores de la Entidad Municipal lo siguiente:

1. Se pone en conocimiento que, conforme al Articulo 43 del Reglamento de la Ley N° 29783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobado mediante DECRETO SUPREMO N° 005-
2012-TR; estipula que, el nimero de personas que componen el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo es definido por acuerdo de partes no pudiendo ser menor de cuatro (4) ni
mayor de doce (12) miembros (...),

(...), el nimero de miembros del Comité no es menor de seis (6) en los empleadores con méas
de cien (100) trabajadores, agregandose al menos a dos (2) miembros por cada cien (100)
trabajadores adicionale’s, hasta un maximo de doce (12) miembros.

2. De acuerdo con el andlisis realizado, y considerando que nuestra Entidad cuenta con 2,085
trabajadores a la fecha, se determina que, para cumplir con la normativa vigente, nuestro
comité de Seguridad y Salud en el Trabajo debe estar compuesto por 12 miembros: SEIS
(6) representantes de la parte trabajadora y SEIS (6) de la parte empleadora de nuestra
Entidad Municipal, cada uno con sus respectivos suplentes.

3. Se pone en conocimiento el presente comunicado, ya que se llevaran a cabo las elecciones

3 ../D para la conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2024-

2026.

San Sebastian,17 de setiembre de 2024
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